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PROGRAMMA AMMINISTRATIVO

(Artt. 71 e 73, comma 2° del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267)
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SUMIRAGO

AI CITTADINI DEL COMUNE DI SUMIRAGO

La lista dei candidati al Consiglio comunale e la collegata candidatura alla carica di Sindaco, contraddistinta dal simbolo
«Cerchio blu diviso in due fasce: fascia superiore a sfondo bianco con scritta in stampatello maiuscolo VIVIAMO, dove
VIVI ¢ in blu e AMO in rosso, pill in basso al centro in blu in stampatello maiuscolo SUMIRAGO; nella fascia inferiore a
sfondo verde sono inseriti i simboli “LEGA” a sinistra, “INDIPENDENTI” al centro ¢ “INSIEME PER CAMBIARE
SUMIRAGO? a destra. Di seguito le descrizioni dei 3 simboli citati sopra: LEGA: Cerchio racchiudente guerriero con spada
e scudo con impresso leone alato con spada e libro chiuso contornato, nella parte superiore, dalla scritta “LEGA”, il tutto in
colore blu; nella parte inferiore del cerchio, inserita in settore ancora di colore blu, la parola “LOMBARDIA” di colore
bianco. Alla destra del guerriero & posizionato un cerchio blu racchiudente il profilo stilizzato della Lombardia, in colore
rosso, con al centro guerriero blu con spada e scudo contornato nella parte superiore della scritta “LEGA LOMBARDA”,
rossa. INDIPENDENTI: Cerchio bianco racchiudente la parola INDIPENDENTI di colore bianco in stampatello maiuscolo,
su sfondo blu. INSIEME PER CAMBIARE SUMIRAGO: Simbolo delimitato da linea blu, diviso in tre fasce: fascia
superiore a sfondo rosso con scritta bianca in stampatello INSIEME PER CAMBIARE; fascia centrale a sfondo blu con
rappresentate a sinistra una mano che impugna un pezzo di puzzle verde, al centro un pezzo di puzzle bianco ed a destra una
mano che impugna un pezzo di puzzle rosso; fascia inferiore a sfondo rosso con scritta bianca in stampatello SUMIRAGOp,
qui di seguito espongono il proprio programma amministrativo per il quinquennio di carica degli organi del Comune di
Sumirago:

PUBBLICA ISTRUZIONE

e EDUCAZIONE CIVICA - EDUCAZIONE STRADALE: incremento di attivita mirate, in collaborazione con gli
organismi scolastici ed istituzionali: Croce Rossa, Polizia Locale, COINGER, Protezione Civile, ecc.. al fine di
sensibilizzare maggiormente i nostri giovani.

e CONSIGLIO COMUNALE DEI RAGAZZI: & un organo istituzionale consultivo, impostato sulla falsariga
del Consiglio comunale "adulti", ma composto dai ragazzi della scuola secondaria con lo scopo di educarli ad
essere cittadini “Protagonisti del proprio paese”.

° TRASPORTO PUBBLICO: valutazione di bonus per le spese sostenute dalle famiglie in difficolta per lo
spostamento degli studenti frequentanti le scuole secondarie di secondo grado dell’obbligo.

SCUOLA SECONDARIA: rinnovo attrezzatura aula informatica
BORSE DI STUDIO PER LA SCUOLA SECONDARIA: erogazione in denaro, e non “buoni libro” agli studenti
pitt meritevoli.

° SERVIZIO PRE/DOPO SCUOLA: analisi di fattibilita del pre-scuola, riorganizzazione del dopo-scuola con un
nuovo e pit efficace progetto educativo e didattico, e con monitoraggio della qualita del servizio.

o CENTRI ESTIVI: ¢ dovere di una buona amministrazione aiutare le famiglie nel periodo estivo fornendo un
ambiente ideale dove i ragazzi possano apprendere nuove abilita, scoprire le proprie attitudini, impegnarsi in
attivita atletiche o artistiche, o semplicemente divertirsi. Collaborando con Parrocchia e Scuola.

SERVIZI SOCIALI E FAMIGLIA

° ADOLESCENTI, DISAGIO GIOVANILE: creazione di uno sportello gestito da persone competenti, a supporto
dei genitori e dei giovani.
Presentazione nelle scuole della convenzione ONU sui diritti dei fanciulli.
Prevenzione del bullismo e del cyber-bullismo, attraverso incontri e testimonianze dirette.
Corsi per il corretto utilizzo dei social network rivolto a genitori e figli: a cosa servono, quali sono, come
registrarsi, privacy e regole di base per un impiego consapevole.
PREVENZIONE DIPENDENZE: organizzazione di incontri per evitare i rischi derivanti dall’uso di stupefacenti.

e TERZA ETA’: progettazione di un centro anziani diurno.
DISABILITA’: potenziamento delle risorse e delle strutture, collaborazione con centri qualificati, maggior
supporto alla Associazione Volontari Sumirago, completamento dei parchi pubblici con giochi inclusivi.

e SPORTELLO LAVORO: censimento delle aziende del territorio disponibili ad ospitare studenti per tirocini
scolastici obbligatori.
Analisi di domanda ed offerta di lavoro nel comune di Sumirago per comprendere le esigenze di entrambe le parti
attraverso incontri imprese/lavoratori.
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BILANCIO
e BANDI: Ricerca costante e sistematica di bandi, contributi e risorse economiche anche a fondo perduto presso enti
erogatori (provincia, regione, stato ecc.)
° SERVIZI: Riqualificazione della spesa pubblica: pil servizi a parita di costi.

SICUREZZA

e Ampliamento della videosorveglianza sul territorio comunale e nel centro sportivo

°  Abbiamo realizzato il controllo del vicinato! E nostra intenzione farlo conoscere a tutti ed ampliarlo ad altre vie
dove i cittadini lo chiederanno.

e Valorizzazione delle attivita svolte dal gruppo Protezione Civile e supporto alla sua crescita

° Analisi e messa in sicurezza delle zone/aree/strade piti pericolose, attraverso il potenziamento dell’illuminazione
(ad esempio Via Campagna, Via Sant’Eurosia, Via Castello, Via Buonarroti, Vicolo Pozzo) e di una piu efficiente
segnaletica verticale/orizzontale.

AMICI A QUATTRO ZAMPE
e Maggiore attenzione al rispetto del regolamento igienico
e AREE CANI: individuazione di zone dove realizzare aree attrezzate sicure, destinate ai nostri animali.

SUMIRAGO ECO-LOGICA
e  Scuole e palestre ecologicamente sostenibili

e Verde e umido: risorsa e “non un problema” tramite compostaggio domestico e sconto in tariffa

e Nuovo patto con CO.IN.GE.R., per recuperare potere decisionale del comune

e Incremento utilizzo foto-trappole contro 1’abbandono dei rifiuti e sanzioni piu severe

e Programmazione delle giornate del “Verde Pulito”.

e Realizzazione di sentieri ciclopedonali e valorizzazione dei percorsi naturali esistenti di collegamento col polo
scolastico e centro sportivo (VIABILITA’ DOLCE)

COMMERCIO
° TARLI: Incentivi ai nuovi insediamenti commerciali quali riduzione tariffe TARI, agevolazioni sui costi pubblicitari

ecc.
° SAGRE: Sumirago dei sapori, commercianti e negozianti, ognuno con le proprie specialita, insieme in una grande
iniziativa per far conoscere le realta imprenditoriali del comune

CULTURA E TEMPO LIBERO

e WEB: Sito internet comunale piu fruibile e di facile consultazione

e BUROCRAZIA AMICA: supporto alle associazioni per la presentazione delle pratiche obbligatorie da presentare
in caso di manifestazioni, feste, sagre.

e ASSOCIAZIONI:
Collaborazione con le Associazioni del territorio per la riscoperta delle “Tradizioni di Paese”
Sostegno ai progetti di pubblico interesse presentati dalle associazioni;
PRO-LOCO: col sostegno dell’amministrazione pué diventare il punto di riferimento per le associazioni che
necessitano sostegno burocratico oltre che organizzatrice degli eventi pill importanti
VOLONTARIATO: Premiazione e riconoscimento ai volontari del nostro Comune.

e ATTIVITA’: corsi e seminari per tutte le fasce di eta: informatica, musica, fotografia, alimentazione e salute ecc.
GEMELLAGGIO con citta europea per scambi culturali e linguistici per i nostri ragazzi delle medie

SPORT E GIOVANI
e Giornata dello sport: per far conoscere a tutti le alternative e le offerte presenti sul territorio

e Creazione nel centro sportivo di nuovi spazi per sport alternativi (padel, basket, bocce)
e Realizzazione di sala prove musica
e Coloriamo Sumirago: murales fatti dai nostri ragazzi per abbellire il nostro paese
e  Studio di fattibilita di percorso vita.
LAVORI PUBBLICI

° Manutenzione: asfaltature, pulizie strade, verde, segnaletica stradale

° Pulizia periodica delle caditoie (tombini): basta cortili e cantine allagate!
° Messa in sicurezza parcheggio scuole

° Riqualificazione palestre, centro sportivo e area feste

® Messa in sicurezza di Via Della Valle

° Manutenzione dei cimiteri
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° Sistemazione parcheggio comunale

° Parcheggi riservati con colonnine di ricarica per auto elettriche

° APP di segnalazione all’uff. tecnico di guasti, disservizi e varie problematiche
° Camminamenti protetti per i pedoni: marciapiedi a basso impatto economico
° Programma di riconversione e riattivazione delle aree dismesse

URBANISTICA
e Massima attenzione al consumo del territorio e incentivazione del riordino dei centri urbani aiutando i proprietari
nell’iter burocratico
e P.G.T.: Confermiamo i principi base della gestione del territorio determinata dal PGT attualmente in vigore,
concepito seguendo il criterio di identificazione e salvaguardia delle singole frazioni che comporta, dal punto di
vista operativo, una ampia fascia di verde tra i centri abitati.

INTERVENTI QUALIFICANTI PER LE SINGOLE FRAZIONI":

ALBUSCIAGO PERCORSO PEDONALE PARCHEGGIO CHIESA — SCUOLA MATERNA
CAIDATE ADEGUATA CONNESSIONE INTERNET E TELEFONIA MOBILE
MENZAGO RIQUALIFICAZIONE AREA AMBULATORIO

QUINZANO AMPLIAMENTO CIMITERO

SUMIRAGO VIABILITA’ POLO SCOLASTICO

*ordine puramente alfabetico, senza priorita cronologiche
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(1) Solo per i comuni con oltre 15.000 abitanti; negli altri casi depennare.



