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Corso di sicurezza sul lavoro: quanto è importante e cosa
sapere

Pubblicato: Venerdì 28 Aprile 2023

La sicurezza sul lavoro non è mai troppa. Questo tema, infatti, è uno dei più importanti, perché
permette di dare ai lavoratori tutti gli strumenti per gestire qualsiasi situazione di emergenza.
Oltretutto, i corsi rappresentano anche un obbligo formativo per il lavoratore. Come istruirsi, però?
Su Alteredu, è possibile trovare corsi di formazione di sicurezza sul lavoro. Vediamo nello specifico a
cosa servono, quali sono i gradi di rischio e diamo una panoramica sulla formazione.

Cosa sono i corsi di sicurezza sul lavoro?

L’obiettivo è quello di garantire la sicurezza dei dipendenti e di metterli nelle condizioni di lavorare
bene. Naturalmente, i corsi obbligatori sono diversi e si differenziano per ambito di applicazione, ma in
linea di massima esistono due categorie, ovvero una formazione generale e una formazione specifica.
Quest’ultima può variare in base al livello di rischio legato alla realtà professionale.

I gradi di rischio

Parlando dei gradi di rischio, è giusto dare un’infarinatura a riguardo: troviamo il rischio basso, medio
o alto. Nel primo caso troviamo coloro che lavorano nel settore della ristorazione o del turismo, o
ancora della vendita al dettaglio.
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Invece, nel rischio medio rientrano tutti coloro che si occupano del settore agricolo, o i dipendenti
della pubblica amministrazione. Infine, i corsi di sicurezza con rischio alto sono destinati a coloro
che lavorano a stretto contatto con sostanze chimiche o pericolose, ma non solo, perché questi corsi
sono assolutamente obbligatori per i dipendenti del settore edile.

Corso sicurezza sul lavoro: la guida

Prima di tutto, è la legge che obbliga a seguire dei corsi di formazione per la sicurezza sul lavoro.
Prendiamo il caso dei corsi online di sicurezza sul lavoro offerti da Alteredu: oltre a essere
riconosciuti e con attestato, sono ben differenziati e aperti a tutti: troviamo così il corso di formazione
lavoratori rischio basso, o ancora il corso di aggiornamento per dirigenti, o il corso di
aggiornamento per formatori nel settore della sicurezza sul lavoro, area tematica 1, 2 e 3 (e molto
altro).

Ne consegue che la scelta del corso da seguire è strettamente personale, in base all’ambito in cui si
opera, così da essere allineati al 100%.

La formazione generale per la sicurezza del lavoratore

In Italia, secondo i dati riportati da RaiNews nel 2022, sono stati stimati più di 3 incidenti al giorno
sul luogo di lavoro. Questo è il motivo per cui il corso è stato definito un imperativo per Legge: il
dipendente così ottempera al requisito obbligatorio previsto dall’articolo 37 del Testo Unico 81/08.

Prendendo come esempio il corso online di formazione generale dei lavoratori sulla sicurezza, si segue
un programma molto rigoroso, in cui naturalmente vengono affrontati diversi argomenti, dalla
prevenzione alla protezione. Al giorno d’oggi i lavoratori possono comunque ottemperare all’obbligo
seguendo i corsi online, usufruendo dunque della piattaforma e-learning di Alteredu.

DVR: Sicurezza e salute dei lavoratori

Parlando di sicurezza sul mondo del lavoro, è importante approfondire il DVR. Che cosa è, di fatto?
Immagina un ambiente di lavoro sicuro, efficiente e conforme alla legge. Il Documento di Valutazione
dei Rischi (DVR) è lo strumento chiave per raggiungere questo obiettivo.

Il Documento di Valutazione dei Rischi (DVR) è uno strumento essenziale per garantire la sicurezza e
la salute dei lavoratori all’interno di un’organizzazione. È responsabilità del datore di lavoro
assicurarsi che il DVR sia redatto, aggiornato e rispettato in modo efficace. Attraverso la valutazione
dei rischi, il datore di lavoro è in grado di identificare e attuare misure di prevenzione e protezione
adeguata per il benessere dei dipendenti.

Il DVR è un documento obbligatorio per tutte le aziende con almeno un dipendente, come stabilito dal
Decreto Legislativo 81/2008. Questa normativa ha introdotto l’obbligo di redigere il DVR per garantire
la massima sicurezza sul lavoro, proteggendo i lavoratori e promuovendo un ambiente di lavoro sano e
sicuro.

I benefici di avere un DVR in azienda

Disporre di un Documento di Valutazione dei Rischi (DVR) adeguato e aggiornato offre numerosi
vantaggi sia per l’azienda che per i lavoratori. Ecco alcuni dei principali benefici che derivano
dall’avere un DVR in azienda.

Prevenzione degli infortuni e delle malattie professionali;

https://www.lavoro.gov.it/documenti-e-norme/studi-e-statistiche/Documents/Testo%20Unico%20sulla%20Salute%20e%20Sicurezza%20sul%20Lavoro/Testo-Unico-81-08-Edizione-Giugno%202016.pdf


https://www.varesenews.it/2023/04/corso-di-sicurezza-sul-lavoro-quanto-e-importante-e-cosa-sapere/1602911/ 3

VareseNews - 3 / 3 - 12.07.2023

Miglioramento della produttività e del benessere dei lavoratori;
Conformità alle normative vigenti.
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